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Pozitif psikolojinin psikolojik damismanlik ve rehberlik alaninda
gelisimsel ve onleyici hizmetler baglaminda kullanilmasi

Using of positive psychology on psychological counseling and guidance context
on character strength and preventive services

Ali Eryilmaz?

Abstract

While development of positive psychology goes forward, it provides substantial contribution many scientific
disciplines. Psychological counseling is also example of these disciplines. In this study, the constructs of
positive psychology is mentioned. Then, using of positive psychology at counseling, group based counseling
activities, consultancy are explained. In addition these, positive psychology is investigated with respect to
preventive counseling. As a result, counselors are important cornerstones for strengthening of individuals’
capabilities and potentialities, and also experiencing positive emotions and mastering. In this process, positive
psychology seems as a powerful means.
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Ozet

Pozitif psikoloji, gelisimini siirdiiriirken pek ¢ok disiplin alanina katkilar sunmaktadir. Psikolojik danigmanlik
ve rehberlik (PDR) de bu alanlardan biridir. Bu ¢aligmada 6ncelikle pozitif psikolojinin temel kavramlari,
karakter giiclendirme ve dnleyicilik konular1 ele alimnmistir. Daha sonra pozitif psikoloji baglaminda egitim ve
PDR hizmetleri degerlendirilmistir. Karakter giiclendirme ve Onleyicilik baglaminda pozitif psikolojinin,
PDR hizmetlerinde kullanilmast konusuna deginilmistir. Sonug olarak psikolojik danigmanlar; bireylerin
ustalagma ve olumlu duygular yasamalarinda, yeteneklerinin ve giiglii yanlarinin gelistirilmesinde,
pekistirilmesinde ve bunlarin yasama aktarilmasinda onemli birer kdse tasi konumundadirlar. Bu siiregte
pozitif psikoloji bilgileri ve bulgular1 onlar i¢in degerli birer arag olabilir.

Anahtar Kelimeler: Pozitif psikoloji, psikolojik danigmanlik, dnleyici psikolojik danigsma hizmetleri

Giris

Insan1 anlamaya yénelik gabalarin biitiinii olan psikoloji, son iki yiiz yildir geliserek, déniisiim
gostermistir. Baglangicta insani bir organizma olarak ele alan psikoloji bilimi zamanla insani
bagimsiz, hiir ve mantikli davraniglar sergileyen varlik olarak ele almaya baslamistir. Bu
dontisimde psikopatoloji odakli goriislin yerini pozitif odakli goriis almigtir (Seligman ve
Csikszentmihalyi, 2000; Sheldon ve King, 2001). Bu goriisiin bir uzantis1 olarak da pozitif
psikoloji yaklagimi, giiniimiizde geliserek varligini giiclendirmektedir.

Pozitif psikoloji, dogumdan &liime kadar bireylerin yasama baglanmalarina ve yasami daha
olumlu bir noktaya gotiirmelerine yardimci olan; yasamda neyin olumlu olduguna iligkin bilgiler
ve bulgular ortaya koyan bir bilimsel ¢aligma alanidir (Peterson, 2000). Bir bagka deyisle,
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bireylerin yasama en uygun sekilde uyum saglamlarina yardimci olmak amaciyla arastirmalar
yapan bir alandir. Pozitif psikolojinin amaci tanima ve gelistirmedir (Linley, Joseph, Harrington ve
Wood, 2006).

Seligman ve Csikszentmihalyi’nin (2000) pozitif psikolojiyi tanitan yaymlarindan sonra
pozitif psikolojiye dayali pek ¢ok bilimsel disiplin alaninda ¢alismalarin yapildig1 goriilmektedir.
Psikolojik danigmanlik ve rehberlik de bu alanlardandir. Genel psikoloji literatiirline paralel
olarak, egitim ve okul alaninda da patoloji odakli calismalarin yerine bireylerin yeteneklerini ve
kapasitelerini gelistirici ve onleyici pozitif yonelimli caligmalarin gerceklestirildigi goriilmektedir
(Reschly ve Ysseldyke, 1999).

Bu ¢alismada, oncelikle pozitif psikolojinin ne olduguna ve gelisimine; pozitif psikolojinin
yap1 taslarma, egitim baglaminda pozitif psikolojinin ele alinmasina, psikolojik danigmanlik ve
rehberlik hizmetlerinin pozitif psikoloji odakli yiiriitiilmesi konularina deginilmistir.

Pozitif Psikoloji ve Gelisimi

Seligman ve Csikszentmihalyi’ye gore (2000), Ikinci Diinya Savasindan sonra psikoloji alaninda
calisanlar, saglik uzmanlar1 gibi gérev yapmaya basladilar. Adeta, kurban psikologlar1 olarak
calistilar. Psikologlar, ruhsal bozukluklarindan kaynaklanan rahatsizliklari tedavi etme cabast igine
girdiler. Adeta bozulan aligkanliklar, bozulan diirtiiler, bozulan ¢ocukluk ve bozulan beyin tamir
edilmeye calisildi. Ozetle insamin yikiciiginin tamir edilmesi psikolojinin odagmni olusturdu.
Sonug olarak patoloji odakli ¢aligmalar, bireylerin yasama yonelik islevselliklerini agiklamada
yetersiz kald1 (Terjesen, Jacofsky, Froh ve Digiuseppe, 2004).

Oysa ki var olan durumlar1 daha olumluya gétiirmek; insanin yasamini daha anlamlh hale
getirmek; insanin yagamdan zevk almasini saglamak; insan1 yetenekli bir varlik olarak kabul edip
bu yeteneklerini gelistirmek; insanlari pek ¢ok olumsuz yasam kosullarina kars1 giiglii durabilen ve
bu olumsuzluklarla baga ¢ikabilen birer varliklar olarak gérmek de var olan bir baska bakis
acistydi (Linley, Joseph, Harrington ve Wood, 2006; Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000;
Sheldon ve King, 2001).

Bu bakis agisinin bir uzantisi olarak 1940’11 yillardan itibaren psikoloji ¢alismalarinda odak
degismistir. Bu tarihten sonra patoloji odakli ¢aligmalardan pozitif insan 6zelliklerine dogru bir
yonelimin oldugu goriliir. Bu baglamda Abraham Maslow, Carl Rogers ve diger hiimanistik
psikologlar klinik ve davranisci yaklagimlara yeni bakis acgilart sundular. Doksanli yillara
gelindiginde ise, insanin giiclii yanlarimi inceleyen, insanin organizmasina ve ¢evresine zarar
vermeyecek bir tarzdaki islevselliklerini agiklayan yeni bir psikoloji akimi ortaya g¢ikmustir
(Linley, Joseph, Harrington ve Wood, 2006; Sheldon ve King, 2001). Bu akim hastaliklar ya da
insanin eksik yanlari tizerinde durmak yerine insan1 gliclendirme ve insanin kapasitesini gelistirme
tizerinde duran pozitifi psikoloji akimidir (Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000).

Pozitif psikoloji; bireylerin pozitif ©zelliklerinin gelistirilmesine, pozitif deneyimler
yasamalarina ve Oznel iyi oluslarini artirict programlar araciligi ile onlarin ruh sagliklarinin
korunmasina odaklanan bir disiplindir (Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000). Pozitif psikolojinin
bir takim varsayimlar1 bulunmaktadir. Bu varsayimlardan biri, bireylerin kendi gelisimlerine yon
verebilecek diizeyde olan aktif varliklar olmalaridir. Tkincisi, bireylerin davranislarini degistirmek
ve diizenlemek igin gerekli olan igsel giice sahip olmalaridir. Ugiinciisii ise pozitif psikolojiye
dayal1 davranig degistirme bireylerde, yasama baglanmaya yonelik motivasyon olusturmaktadir
(Akin-Little ve Little, 2004).

Pozitif psikoloji odakli arastirmalarin uluslar arasi ve ulusal literatiirde yogunlugunun
artirarak devam ettigi goriilmektedir. Bu baglamda Seligman ve Csikszentmihalyi’ye gore (2000),
pozitif psikoloji yaklagimi ti¢ onemli alanda arastirmalar yapmaktadir:

a) Bireylerin pozitif deneyimlerinin neler oldugu iizerinde ¢aligmak,
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b) Bireylerin pozitif dzelliklerinin neler oldugu iizerinde ¢alismak,
c) Pozitif kurumlar iizerinde ¢aligmak.

Bireylerin pozitif deneyimlerinin igerigini; bireylerin ge¢mis yasantilarindan doyum
almalari, gegmise yonelik iyi olus diizeylerinin olumlu olmasi; gelecege yonelik olarak bireylerin
iyimser ve umut igerisinde olmalari; iginde bulunduklari an itibariyle mutluluk duygusunu
hissetmeleri olusturmaktadir. Pozitif 6zelliklerin igerigini; sevgi, cesaret, affetme, kendi 6znel
yanin1 ortaya koyma ve Ozgeci davranma gibi &zellikler olusturmaktadir. Pozitif kurumlarin
icerigini; bireylere ve topluma yarar saglayan kurumlar olusturmak ve bu kurumlar1 gelistirmek
gibi faktorler olusturmaktadir. Bu boyutta; iyi vatandas olma, sorumluluk, 6zgecilik, sivillesme,
modernlesme, tolerans ve c¢alisma etigi gibi konular dnemlidir (Akin-Little ve Little, 2004;
Seligman, 2002; Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000; Seligman, Steen, Park ve Peterson, 2005).

Pozitif psikoloji, 1970°1i yillarda Maslow (1971) tarafindan ortaya konan hiimanisttik-
insancil psikolojiye benzese de cesitli agilardan faklhiliklar gostermektedir. Insancil psikoloji
fenomonolojik yaklasima dayali, nitel yontemle insani ve onun davranigini inceleyen bir
yaklagimdir. Pozitif psikoloji ise, deneysel, nicel yontemlerle tipki doga bilimleri gibi insanin
davranisini ele alan bir yaklasimdir. Pozitif psikoloji, saglik, etik, prososyal davranis, din ve
maneviyat gibi konularla da ilgilenerek insancil psikolojiden farklilik gosterir (Linley, Joseph,
Harrington ve Wood, 2006).

Literatiirde, pozitif psikoloji yaklasimimna iliskin cesitli elestiriler yapilmaktadir. Bu
elestirilerden biri de pozitif psikolojinin arastirma temelli olmasi, kuramsal agiklamalara az yer
vermesi seklindedir (Hefferon ve Boniwell, 2010). Bu elestiri kismin dogru olmakla birlikte
kismen de yanligtir. Ciinkii 6zellikle 6znel iyi olus agisindan bakildiginda pek ¢ok kuram
kargimiza ¢ikmaktadir. Bu kuramlara; uyum kurami, sabit nokta kurami, yukaridan asagiya ve
asagidan yukariya kurami, erek kurami, etkinlik kurami, evrimsel kuramin agiklamalari, yargi
kuramu ve akis kurami Ornek olarak verilebilir (Brickman ve Campbell, 1971; Csikszentmihayli
(1990; Diener, 1984; Emmons ve McCullough, 2003; Heady ve Wearing, 1989; Lucas, Clark,
Georgellis ve Deiner, 2003; Ryan, Sheldon, Kasser ve Deci, 1996). Bu agidan bakildiginda pozitif
psikoloji hem kuramsal hem de ampirik anlamda giiglii bir yaklagimdir.

Pozitif Psikolojinin Yap1 Taslar
Bireyleri Gelistirici ve Gii¢lendirici Ozellikler ile Onleyicilik

Pozitif psikoloji; gliclii olmayr ve olumlu o&zellikleri igerir. Bireyin uyum saglayici en iyi
mekanizmalarinin neler oldugu tizerinde durur. Bireyi gii¢lii ve dayanikli kilan dzellikleri ortaya
koyar. Bu yaklasima gore psikoloji; sadece hastalik ya da saglik ile ilgilenen tibbin bir alt dali
degildir. Calisma, egitim, i¢ gorii, agk, gelisim ve oyun da psikolojinin konusudur (Diener, 2000;
Seligman, 2002). Literatiirde, insanin yasamini anlamsiz kilan patolojik yapilara iligkin olduk¢a
cok model vardir. Ote yandan umut, iyimserlik, gelecek yonelimli olmak, sorumluluk, yaraticilik,
erdem gibi olumlu 6zelliklere iliskin modeller ise kisithdir (Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000).
Pozitif psikoloji, bu alanlarda modeller ortaya koymaktadir.

Seligman, Steen, Park ve Peterson’a gore (2005), pozitif psikoloji pozitif karakterin, pozitif
duygularin nasil, neden ve hangi kosullarda olustuguna iliskin ¢aligmalarda bulunur. Pozitif
psikoloji, iyi yasami saglayan arastirma bulgularim bir araya getirir (Park, Peterson ve Seligman,
2004). Uluslar aras1 literatiir incelendiginde pozitif psikoloji yaklagiminin i¢ine giren pek ¢ok
terim bulunmaktadir. Psikolojik saglamlik, koruyucu faktorler, ruh sagligi agisindan iyi durumda
olma, okula baglilik, pozitif genglik gelisimi, insan karakterini guclendiren ozellikler, iyimserlik,
Ozsaygl, algilanan kontrol, kisilik ozellikleri, ¢6zim odakli yaklagimlar ve bireylerin giiclii
yanlarini temel alan yaklagimlar bu terimlere drnektir (Csikszentmihalyi, 1990; Diener, 2000; Deci



The Journal of Happiness & Well-Being, 2013, 1(1), 1-22

ve Ryan, 2000; Masten ve Coatsworth, 1995; Peterson, 2000; Seligman, 2002). Bu terimlerin ortak
ozelliklerine bakildiginda aslinda, insami gii¢lendiren pozitif Ozellikleri vurguladiklar
gorilmektedir.

Insam giiglendiren 6zellikler kavrami beraberinde psikolojik iyi olus kavramim da akillara
getirmektedir. Psikolojik iyi olusta, bireyin tam olarak islevde bulunabilmesi i¢in kapasitesini ve
yeteneklerini gelistirmesi gerekmektedir (Ryff, 1989). Kapasite ve yetenek gelistirme bir siireg
olarak ele alindiginda; kendini kabul, baskalariyla olumlu iligkiler kurmak, 6zerklik, yetkinlik,
kisisel biliyiime ve yasama anlam yiikleme gibi faktorler bu siirecin &nemli araglar1 olarak
gorinmektedir (Keyes, 2005).

Pozitif psikolojide insani giiclendiren Ozellikler, karakter ozellikleri baglaminda ele
alinmaktadir. Bu noktada karakter, kisiligin ahlaki olarak degerli goriilen yanidir. Iyi karakter,
pozitif 6zelliklerin iyi gelismesi anlamina gelir (Park ve Peterson, 2006). Peterson ve Seligman,
(2004), insan gii¢lendiren alt1 alanda yirmi dort 6zelligin oldugunu belirtmektedirler. Bu alt1 alan;
erdem ve bilgi, cesaret, insanlik, adalet, ilimlilik ve kendini agma olarak ele alinmaktadir.
Literatiirde bu 6zellikler temelinde gerek yetiskinler i¢in gerekse cocuklar ve ergenler i¢in karakter
glclendirme programlar1 uygulanmaktadir (Park ve Peterson, 2006).

Pozitif psikolojinin iizerinde durdugu 6nemli kavramlardan biri de Onleyiciliktir. Psikoloji
literatiiriinde Onleyicilik genel olarak ii¢ noktada ele alinmaktadir (Akin-Little ve Little, 2004). Bu
baglamda birincil 6nleyicilik, problemlerin ortaya ¢ikmadan 6nce Onlenmesini ve herhangi bir
yasanan problemin ileride doguracagi riskleri en aza indirmeyi amaclamaktadir. ikincil énleyicilik,
risk grubunda yer alan bireylerin korunmasini amaglar ve problemin daha ciddi boyutlara
ulasmasini engeller. Ugiinciil 6nleyicilik ise, bir hastalia yakalanan bireylerin hastaliklardan
kurtulmalarini1 amaglar ve tedaviye yoneliktir (Caplan, 1964).

Bu klasik 6nleyicilik yaklagiminin yaninda pozitif psikoloji yaklasimi da alternatif bir sekilde
onleyicilik yaklasimini ele almaktadir. Pozitif psikoloji yaklasimina gore onleyicilik yaklasimi,
birey ile gevresi arasindaki etkilesim sonucunda gerceklesir. Onleyicilik, bireylerin gevresel stres
faktorlerinin etkisini en aza indirmeleri ve kapasitelerini gelistirmeleri anlamina gelmektedir
(Meyers ve Nastasi, 1999).

Onleyicilik ve insamin kapasitesini gelistirme baglaminda pozitif psikoloji bilgileri ve
bulgular1 pek ¢ok alanda kullanilmaktadir. Egitim de bu alanlardan biridir. Calismanin bundan
sonraki boliimiinde pozitif psikoloji ve egitim konusuna deginilmistir.

Pozitif Psikoloji ve Egitim

Egitim bireylerin, fiziksel, duygusal ve toplumsal agidan yeteneklerini hem kendileri hem de
toplum i¢in gelistirilmeleri siirecidir (Yesilyaprak, 2006). Cagdas egitim anlayis1 icerisinde orgiitlii
egitim kurumlarinda Ogretim ve yoOnetim hizmetlerinin yaninda Ogrencilerin tiim ydnleriyle
gelismelerini saglamaya yonelik olarak dgrenci kisilik hizmetleri sunulmaktadir. Ogrenci kisilik
hizmetleri araciligi ile bireyler 6grenmeyi ve yasamayi Ogrenirler; ayrica kendi kimliklerini
yapilandirirlar (Kepgeoglu, 1994; Ozgiiven, 1990).

Egitim kurumlar1 Ogrencilerin akademik agidan donanimli hale gelmelerinin yaninda
psikolojik acidan gii¢lii olmalarimin da en onemli araglarindan biridir. Ciinkii 6grenciler yilda
yaklasik 180 giin; giinde 6 saat okullarda vakit gecirmektedirler. Bu noktada egitim ortamlar1
cocuklarin ve ergenlerin ruh sagliklarini korumada ve ruh sagliklarinin olumsuza gitmesini
onlemede ve ruh sagliklarini gelistirmede onemli firsatlar sunmaktadir (Blackman, Ostrander ve
Herman, 2005; Davis, Kruczek ve Mclntosh, 2006).

Egitim kurumlarinda 6grenim goéren g¢ocuklarin davranislart incelendiginde iki 6nemli
noktanin karsimiza ¢iktigi goriilmektedir. Bu noktalardan ilki olumsuz (negatif) olanidir. Negatif
boyutta saldirganlik, zorbalik, depresyon, kaygi, uyum bozuklugu vb konular yer almaktadir
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(Alikasifoglu, Ercan, Ergindz, Uysal ve Kaymak, 2004; Kapc¢i, 2004; Quay ve Hogan, 1999).
Negatif boyut, egitim ortami i¢in riskleri i¢erisinde barmdirmaktadir ve 6grencilerin 6grenmelerini
olumsuz olarak etkilemektedir (Davis, Kruczek ve Mclntosh, 2006). Sonucta bireylerin akademik
acidan basarisizliklar sergilemelerine neden olmaktadir (Blackman, Ostrander ve Herman, 2005).
Bu basarisizliklarin  yasanmasinda en onemli etken, bireylerin yasamis olduklart olumsuz
duygularidir. Ogrenilmis caresizlikle ilgili pek ¢ok ¢alisma yapan Seligman’a gore (2002) olumsuz
duygular, bireylerin gelismelerini de engellemektedir.

Pozitif boyutta ise umut, iyimserlik, akademik basari, 6znel iyi olus ve motivasyon gibi
konular yer almaktadir (Csikszentmihalyi, 1990; Diener, 1984; Ryan ve Deci, 2000; Eryilmaz,
2010a,b; Peterson, 2000; Seligman, 2002). Bu boyutta yer alan faktorlerin ortak &zellikleri,
bireylerin olumlu duygular yagamalarina neden olmalaridir. Yasanan olumlu duygular bireylerin
yasamin pek ¢ok alaninda kesif yasamalarini saglamaktadir. Yasanan bu kesif de bireylerde
ustalasma duygularina, diisiincelerine ve davraniglarina yol agmaktadir. Egitimin amaglar
acisindan bakildiginda; egitim de bireylerin kisisel, toplumsal ve akademik alanlarda beceriler
kazanmalarina yardimci olmaktadir (Sigsman, 2006). Bu noktada egitim kurumlarinda bireylerin
cesitli alanlarda kesif yapmalari ve bireylerin kapasitelerini gelistirmeleri saglanmaktadir
(Chafouleas ve Bray, 2004).

Ogrencilerin pozitif gelisimleri noktasinda; okullarin ve dgretmenlerin etkileri yadsinamaz.
Pitman’a (1992) gore okullar ve 6gretmenler, 6grencilerin kendilerini kabul ve kontrol etmelerine
ve kendilerine giivenmelerine, okulla bag kurmalarina ve yetkinliklerini gelistirmelerine yardime1
olarak pozitif gelisim olanaklari sunmaktadirlar. Bu olanaklar da &grencilerin olumlu duygular
yasayarak yasama olan baglanmalarini yiikseltmektedir. Bu nedenle Noddings’e (2003) gore
egitimin en biiyiik amaci; mutlu bireylerin yetismelerine yardimer olmaktir.

Sonug olarak 6grencilerin olumlu duygular yagamalarina yardimci olacak faktorleri ortaya
cikartmak hem egitimsel amaglara ulagsmayi1 kolaylagtiracaktir hem de onlarin kapasitelerini
gelistirmelerinin birer araci olacaktir. Bu siiregte pozitif psikoloji temelli psikolojik danigmanlik ve
rehberlik faaliyetleri anahtar bir role sahiptir.

Pozitif Psikoloji le Psikolojik Damsma ve Rehberlik

Diger alanlarda oldugu gibi psikolojik danigmanlik ve rehberlik (PDR) alaninda da olumsuz ya da
patoloji odaklt hizmetlerden olumlu ve gelisimsel odakli hizmetlere dogru bir ydnelim
gergeklesmistir. Bu dogrultuda psikolojik danismanlik ve rehberlik mesleginin yiiriitiilme sekline
bakildiginda farkli uygulama modellerinin oldugu goriiliir. Bu modeller; klinik model, hizmetler
(servis) modeli, gorevler modeli ve gelisimsel modeldir (Dogan, 2001; Erkan, 2001). Bu
modellerden klinik model psikolojik danismanlik ve rehberligin patolojik boyutunu olustururken;
diger modeller ise pozitif boyutunu olusturmaktadir.

Patoloji ve pozitif odaklt modeller incelendiginde PDR hizmetlerinin; kime ve hangi
araclarla sunuldugu noktalarinda farkliliklar bulunmaktadir. Bu farkliliklar agsagidaki tabloda yer
almaktadir.

Tablol. Patoloji odakli PDR 'den porzitif odaklt PDR’ ye yonelim
Genel Olarak PDR’de Patoloji Genel Olarak PDR’ de Pozitif

Patoloji Odakl Yaklasim  Pozitif  Odakli  Odakh
Odakh Yaklagim Yaklagim
Yaklasim
PDR Hastalik Sorunlu bireylerle  Kapasite PDR hizmetleri
Hizmetinin ilgilenme. gelistirme. bitlin bireylere
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Yonii Problem ¢cézme yoneliktir.
Kendini
gerceklestirme
esastir.

PDR Psikoterapi Sorunlu bireylerle  Pozitif insan Onleyici ve

Hizmetinde temelli tedavi psikolojik oOzelliklerini gelisimsel

Kullanilan danigma yapma. belirleme ve yaklagimla PDR

Arag Klinik yaklagim bunlar1 gelistirme  hizmetlerini

temelli psikolojik  programlari sunma.

danigma hizmeti hazirlama. Bireylerin

sunma kapasitelerini
gelistirme;
bireylere basa
¢ikma ve
problem ¢ézme
becerileri
kazandirma.

Tablo-1 incelendiginde patoloji odaklik PDR’nin pozitif odakli PDR’den farklilagtig:
gorilmektedir. Patoloji odakli modellerle gerceklestirilen hizmetlerde, bireylerin kapasitesinin ya
da giiclii yanlarinin gelistirilmesi geri planda tutulmaktadir.

Hizmetler (servis) ve gorevler modeli her ne kadar PDR’nin pozitif yanim temsil etseler de
pozitif psikolojiye daha yakin bir baska rehberlik anlayisi bulunmaktadir. Bu yaklasim da
gelisimsel rehberliktir. Amerika’da 1970’lerde sistem yaklagiminin bir uzantisi olarak ortaya gikan
giiniimiizde ulusal ve uluslararasi PDR hizmetlerinin seklini ve igerigini etkileyen yaklasim
gelisimsel yaklagimdir. Gelisimsel yaklasimda bireylerin kisisel-sosyal, egitsel ve mesleki
acilardan cgesitli beceriler edinmeleri ve dolaysiyla kapasitelerini geligtirmeleri amaglanmaktadir
(Dogan, 2001; Quast, 2003; Staley ve Carey, 1997; Yiiksel-Sahin, 2008).

Her ne kadar gelisimsel rehberlik anlayist pozitif odakli yaklasimi igerisinde barindirsa da
aralarinda farkliliklar vardir. Pozitif psikolojinin amaci, pozitif insan ve kurum 6zelliklerini ortaya
koymaktir (Seligman, 2002). Gelisimsel rehberlik anlayisinda ise, daha ¢ok bireylerin yasam boyu
kariyer gelisimlerine destek olmak s6z konusudur (Dogan, 2001; Erkan, 2001; Gysbers ve
Henderson, 2001). Dolaysiyla gelisimsel rehberlik, daha ¢ok uygulama odakli olmast yonii ile
pozitif psikolojiden farklilagmaktadir.

Bu farkliliklara karsin PDR meslegi bir biitiin olarak pozitif psikolojiden beslenebilir. Bu
noktada pozitif psikolojiye dayali olarak karakter giliglendirme temelinde hem onleyici hem
gelisimsel ¢alismalar yapilabilir. Uluslararast literatiirde bu konuda c¢aligmalar yapilmaktadir (Park
ve Peterson, 2008). Ulusal literatiirde de bireyleri giiclendiren Ozelliklere yonelik caligmalar
yapilmaktadir. Bu ¢alismalarin igerigine bakildiginda; 6zsayg, iyimserlik, karar verme becerileri,
degerler, ihtiyag doyumu, baglanma, amagclar, birincil ve ikincil yetenekler, basa ¢ikma, problem
¢ozme, mental kontrol (6znel iyi olusu koruma), olumlu aile o6zellikleri ve affedicilik gibi
boyutlarin oldugu goriiliir (Bugay ve Demir, 2012; Deniz ve Isik, 2010; Dilma¢ ve Bozgeyikli,
2009; Eryilmaz, 2009, 2010, 2011, 2012c; Eryilmaz ve Dogan, 2012; Gizir, 2004; Giirgan, 2006;
Ilhan ve Bacanh, 2007; ilhan ve Ozbay, 2010; Masrabaci, 1994; Ogiilmiis, 2004; Terzi ve
Cihangir, 2009; Yerlikaya, 2006).

Calismanin bundan sonraki boliimlerinde psikolojik danigmanlik ve rehberlik mesleginin
onemli boyutlarindan olan psikolojik danigma, egitsel rehberlik, misavirlik ve grup temelli
psikolojik danigma ve rehberlik uygulamalarinda pozitif psikoloji ele alinmustir.
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Psikolojik Danmisma Siirecinde Pozitif Psikolojinin Kullanilmasi

Psikolojik danigmanlik ve rehberlik mesleginde ortaya konan hizmet tiirlerinden birisi psikolojik
danisma hizmetidir. Psikolojik danisma siirecinde; terapdtik kosullar ve terapotik beceriler
kullanilarak, bireylerin psikolojik sorunlarimin iistesinden gelmelerine profesyonel anlamda
yardime1 olunmaktadir. Psikolojik danisma hizmeti, grupla ve bireysel olmak iizere iki boyutta ele
almmaktadir (Corey, 2000; Kepgeoglu, 1994; Ozgﬁven, 1990; Voltan-Acar, 2009; Yesilyaprak,
2006).

Diger alanlarda oldugu gibi psikolojik danigmanlik hizmetinin okullarda sunulmasi da
patoloji ve pozitif odakli olmak iizere iki boyutta ger¢eklesmektedir. Patoloji odakli yaklagimin,
psikolojik danigma uygulamalarina olumsuz etkileri bulunmaktadir. Patoloji odakli yaklasimda
bireyler psikolojik danigmanligin hastalara ya da uyumsuz bireylere yonelik oldugunu
diistinmektedirler. Oysaki pozitif psikoloji anlayigma gore, psikolojik danisma hizmeti normal
insanlarin hem uyum problemlerini ¢6zmede hem de kapasitelerini gelistirmelerinde 6nemli bir
aragtir (Terjesen ve ark., 2004).

Yukaridaki bilgiler 1s1§inda okul psikolojik damismanlart &grencilerin, velilerin  ve
Ogretmenlerin psikolojik danigma hizmetine iligskin tutumlarimi degistirmekle ise baslayabilirler.
Bu baglamda, 6grencilere hem psikolojik danisma siirecinde hem de egitim-6gretim ortamlarinda
psikolojik danigmanlik mesleginin normal bireylerin kapasitelerini gelistirici ve diizenleyici bir
meslek oldugunu (Corey, 2000; Kepgeoglu, 1994; Ozgiiven, 1990; Voltan-Acar, 2009;
Yesilyaprak, 2006) belirtmek gerekmektedir. Boylece hem bireylerin psikolojik danigmanlik
meslegine iligkin bakis acilart hem de psikolojik yardim almaya iligskin tutumlart daha olumluya
gidebilir.

Patoloji odakli psikolojik danigma siireci ac¢isindan bakildiginda okul psikolojik
danismanlariin goriistiigii ve psikolojik danismanlik hizmeti sundugu kisiler psikolojik agidan
olumlu islevsellikte bulunan bireyler degildir. Herhangi bir problemi olan ve yasamini ve kendisini
yonetmekte sorunlari olan bireylerdir (Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000). Bu &grencilerle
calisirken problemlerin ve bireylerin pozitif yanlarina da deginmek gerekir. Problemlerinin ve
kendilerinin olumlu yanlarimi gormek, bireyleri problemlerini ¢6ziimii yoniinde cesaretlendirir
(Fredrickson, 2001). Bu durumda etkili yardima yonelik diisiincelerin ve davraniglarin ortaya
ctkmasma yardimer olur. Ornegin damisanlara: “Kendini basarili olarak gordiigiin alanlar
nelerdir?”, “Yasadigin sorunun olumlu yanlar1 nelerdir?”, “Yasadigin sorunlardan neler
6grendin?”, “Sen neleri iyi yaparsin?” gibi sorular sormak danisanlarin olumlu ve gii¢lii yanlarini
ortaya cikartacaktir (Terjesen ve ark., 2004; Pesseschkian, 2002). Eger damisanlar, kendi giiglii
yanlarini ortaya ¢ikartma konusunda sorun yasarlar ise bu durumda danigmanlar, danisanin iginde
bulundugu gelisim donemi itibariyle giicli yanlarinin neler oldugu {izerinde durabilirler
(Fredrickson, 2001).

Psikoloji literatiirii incelendiginde bireylerin iyimserlik egilimiyle hareket etmeleri
durumunda onlarin hem fiziksel sagliklar1 hem de psikolojik sagliklari daha olumlu bir konuma
gelmektedir. Pozitif psikoloji agisindan damisanlarin  iyimser diisiinmeleri ¢ok Onemlidir.
Iyimserlik bireyleri mutlu ederken aymi zamanda bireyleri gelecege de odaklandirmaktadir
(Herbert ve Cohen, 1993; Lyubomirsky, King ve Diener, 2005; Segerstrom ve Miller, 2004).

Iyimserlikten yoksun psikolojik danisma siirecinin islevsel olmadifma dair literatiirde
bilgiler ve bulgular bulunmaktadir (Lewinsohn, ve Clarke, 1999). Ornegin bilissel davranisgi
yaklagimla psikolojik danigmanlik yapildiginda, bireyler i¢in uyum bozucu diisiincelerin ve
inan¢larin bulunup islevsel olanlar1 ile degistirilmesi gergeklestirilmektedir. Biligsel davranisgt
yaklagimin etkililigi konusunda gergeklestirilen calismalarin sonucuna gore, bireylerin uzun siireli
donemde tekrar eski islevsel olmayan diisiince oOriintiilerine yoneldikleri sonucuna varilmistir
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(Bennett ve Gibbons, 2000). Pozitif psikoloji ile ilgilenen psikologlar, bu noktada bu kisilere
iyimserligin &gretilmesi gerektigini belirtmektedirler (Peterson, 2000). lyimserligin dgrenilmesi
bireyler icin; sikintili kosullarda gerceklesen problemlerle basa ¢ikma becerileri kazandiracaktir.
Olumsuz diigiincelere sahip bireylerin yaninda en 6nemli cesaretlendiricileri olarak iyimser
diisiinmeleri yer alacaktir (Herbert ve Cohen, 1993; Segerstrom ve Miller, 2004). Iyimserlik
araciligl ile cocuklarin kendilerine, kapasitelerine ve ayrica da problemleri ¢6zebileceklerine
iligkin olarak olusan ¢ok kiiciikk diizeydeki olumlu degisikliklerin onlarin ruhsal agidan daha
olumlu bir konuma gelmelerinde itici gii¢ oldugu sonucuna varilmistir (Roberts, Brown, Johnson
ve Reinke, 2002). Sonug olarak psikolojik danigmanlar, psikolojik danigma siirecinde daniganlarin
iyimser bir bakis acis1 edinmelerine yardimer olabilirler.

Psikolojik damigsma iliskisinin baslangic asmasinda danisanlar umutsuzluk, {ziinti,
mutsuzluk, karamsarlik, endise gibi duygulara sahip olurlar. Bu duygulardan danisanlarin
arinmalarint saglamak ve danisanlarin problemlerini ¢dzmek psikolojik danigma siirecinin en
6nemli amaglarindandir. Bu siirecin saglikli atlatilmasi adina psikolojik danigmanlar pozitif
psikolojiden faydalanabilirler. Bu dogrultuda Lyubomirsky (2001), mutlu bireylerin olumlu
gelecek beklentisi icersinde olduklarini; kendi davraniglarini kontrol etme duygusuna sahip
olduklarini; olumsuz olaylarin pozitif yanlarini goérdiiklerini; mizahi kullandiklarini; maneviyata
sigindiklari1  bulmustur. Bu bulgularin  hepsi psikolojik danigma siirecinde kullanilarak
damsanlarm daha olumlu duygular hissetmelerine yardimci olunabilir. Ornegin danismanlar,
danisanlarin mizah yonlerini gelistirebilirler. Danisanlarda umut duygularini harekete gegirerek
onlarin geleceklerine daha olumlu bakmalarina yardimci olabilirler. Bunun i¢in dykiileri, yaganmis
olaylart ve masallar1 birer arag¢ olarak kullanabilirler. Danigsanlarin yasamis olduklart olumsuz
deneyimlerden neler kazandiklar tizerinde durabilirler.

Grup Temelli Psikolojik Damisma ve Rehberlik Uygulamalar ve Pozitif Psikoloji

Psikolojik danigma ve rehberlik mesleginin en Onemli araglarindan birisi grupla psikolojik
danismadir. Ulusal literatiir incelendiginde ozellikle bireylerin yasama uyum saglamalarinda
grupla psikolojik damigma hizmetlerinden yararlanildigi goériilmektedir. Bu ¢aligmalar
incelendiginde grupla psikolojik danismanin bireylerin yalnizliklarini azaltmada ve islevsel
olmayan inanglarmi diizenlemede (Duy, 2003; Hamamci, 2002); umutsuzluk diizeylerinin
azaltilmasinda (Yerlikaya, 2006); sosyal kaygilarinin (Aydm, 2006), 6fkelerinin ve
saldirganliklarin (Duran ve Eldeleklioglu, 2005) azaltilmasinda kullanildig1 goriilmektedir.

Pozitif psikoloji agisindan bakildiginda Fredrickson’a gore (2001), bireylerin doyum, sevgi,
gurur ve ilgi gibi olumlu duygular1 deneyimlerinin onlarin yasama baglanmalarinda ve ¢esitli
aktiviteleri gerceklestirmelerinde de araci bir etkisi vardir. Ornegin bireylerde ilginin olmasi,
onlarin bir seyleri agiklamaya ve yeni bilgiler elde etmelerine yardimci olmaktadir. Boylece
bireyler benliklerini yapmis olduklari islere yonlendirmektedirler. Benzer sekilde, bireyler basarili
olduklarinda kendileriyle gurur duymaktadirlar. Bu gurur duygusuyla daha biiyiik basarilar elde
etmeye yonlemektedirler. Tiim bunlarin yaninda, olumlu duygularin bireylerin kapasitelerini insa
etme, bakis agilarini genisletme ve olumsuz duygularin etkilerini yok etmek gibi 6nemli islevleri
vardir (Hefferon ve Boniwell, 2010). Grupla psikolojik danigma ve grup rehberligi strecinde
olumlu duygular iizerinde durmak ve danisanlarin olumlu duygular yasamalarina yardime1 olmak,
olumlu duygularin anilan islevlerini hayata gecirmeye neden olabilir.

Ulusal literaturde grupla psikolojik danigma siireglerinde, grup rehberligi ve psiko-egitim
programlarinda pozitif duygularin ele alindig1 ¢alismalar yapilmaktadir. Ornegin Kuzucu (2006)
duygular ifade etmeye yonelik bir psiko-egitim programu gelistirmistir. Giirgan (2006) ve Aydin
(2005) grupla psikolojik danigma araciligi ile bireylerin psikolojik saglamlik bir bagka deyisle
yilmazlik diizeylerini yiikseltmeyi amaglamistir. Benzer sekilde Eryilmaz (2012a) ergenlerin
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yasam boyu peslerinden kosacaklart amaglar edinmelerine ydnelik bir grup rehberligi programi
hazirlamugtir. Ozetle bireylerin yasama baglanmalarinda ve kendilerini gelistirmelerinde pozitif
duygularin ve diisiincelerin motivasyonel yonleri bulunmaktadir. Psikolojik danigmanlar bireylerin
pozitif duygularini ortaya ¢ikartici yeni grupla psikolojik danisma, grup rehberligi ve psiko-egitim
programlar1 gerceklestirebilir. Yukarida ele alinan programlardan da faydalanabilirler.

Egitsel Rehberlik Alaninda Pozitif Psikolojinin Kullanilmasi

Egitim kurumlarinin bireylerin akademik agidan basarilarin1 artirma gibi 6nemli bir islevi
bulunmaktadir. Bu noktada, bireylerin hem 6grenmelerini hem de akademik agidan basarili
olmalarini etkileyen pozitif psikolojide konu alanlar1 bulunmaktadir. Bu alanlara; akis, yetkinlik,
iyimserlik, bireylerin dogustan getirdikleri dzellikleri, 6z belirleyicilik dizeyleri vb 6rnek olarak
verilebilir. Bu konu alanlarina uygun bir sekilde egitsel rehberlik faaliyetlerinin diizenlenmesi,
ogrencilerin psikolojik ve akademik a¢idan olgunlagmalarina ve gelismelerine katki saglayacaktir.

Akis ve Egitsel Rehberlik: Csikszentmihalyi (1990) akisi, 6grencilerin {ist diizeyde ve derin
ogrenmelerinde etkili olan bir faktdr olarak goérmiigtiir. Ona gore akis kavrami, kisinin kontrol
duygusunu yasamasi, yaptigi ise yiikksek diizeyde dikkatini verebilmesi, aktivitenin sirf kendisiyle
ugrasmaktan dolay1 biligsel agidan haz duymasi ile gergeklestirdigi gorev ile yetenekleri arasinda
bir uyumun olmasini ifade etmektedir. Bireylerin egitsel alanda akis yasayabilmeleri igin onlarin
ugrastiklar1 konularin yetenek diizeylerine uygun olmasi gerekmektedir. Egitim yoneticileri,
ogretmenler ve psikolojik danigmanlar egitim 6gretim ortamlarinin ve faaliyetlerinin 6grencilerin
akis yagsamalarina uygun bir sekilde diizenlenmesinden sorumludurlar. Bu durumda hem akademik
amaglara hem de bireylerin yaptiklari islerde akis yagamalarma yardimci olacaklardir. Boylece
hem siireg hem de sonug itibariyle egitim yasantilart bireyleri mutlu eden 6nemli bir faktor
olacaktir.

Iyimserlik ve Egitsel Rehberlik: lyimserlik, bireylerin geleceklerine yonelik olarak olumlu
beklenti diizeylerinin yiiksek olmasi anlamina gelmektedir. Iyimserlik, problem ¢dzme
becerileriyle ve akademik basartyla olumlu ydnde iliskili bulunmustur (Peterson, 2000). Bu
noktada egitsel rehberlik c¢aligmalarmin merkezinde iyimserlik yer almalidir. Egitimle ilgili
uzmanlar, bireylerin ge¢misteki basarili akademik deneyimlerini 6n plana ¢ikartarak, ge¢misin
pozitif deneyimlerini gelecege tasiyarak bireylerin akademik ag¢idan iyimser olmalarina yardimet
olmalidirlar.

Kisilik Ozellikleri ve Egitsel Rehberlik: Pozitif psikoloji alaninda gerceklestirilen ¢alismalar,
bireylerin 6znel iyi oluslarinda bir baska deyisle mutluluklarinda kisilik 6zelliklerinin etkisinin
%50 oldugunu ortaya koymustur (Diener, 2000). Bireyler, kisilik o6zelliklerini her ortama
tasimaktadirlar. Ozellikle lise dgrencileri icin sorumluluk ve disa doniikliik gibi kisilik ozellikleri
uyum saglayici; duygusal dengesizlik kisilik 6zelligi ise uyumu bozan kisilik 6zelligi olarak
bulunmustur (Eryilmaz ve Ogiilmiis, 2010). Akademik etkinliklerde de kisilik 6zelliklerinin g6z
ontinde bulundurulmasi gerekmektedir.

Oz Belirleyicilik ve Egitsel Rehberlik: Oz belirleyicilik kuramima gore, bireylerin dogustan
getirdikleri yetkinlik, ait olma ve Ozerklik olmak iizere ii¢ temel ihtiyaglari bulunmaktadir.
Yetkinlik ihtiyaci, bireylerin gii¢ konularda basarili olmalar1 ve istenen sonuglari iiretene kadar
caba gostermeye devam etmeleri anlamina gelmektedir. Ait olma ihtiyac, karsilikli saygiya dayali
giivenin olusmas1 anlamna gelmektedir. Ozerklik ihtiyaci ise, bireylerin segimde bulunmalar1 ve
inisiyatif almalar1 demektir (Deci ve Ryan, 2000). Yapilan ¢alismalar, bu ihtiyaglarin
doyurulmasinin bireyleri mutlu ettigini (Eryilmaz, 2012b) ve de onlarin akademik acidan
motivasyonlarini yiikselttigini gostermistir (Deci ve Ryan, 2000). Bu noktada hem &gretmenler
hem okul psikolojik danigsmanlari hem de yoneticiler O6grencilerin akademik acidan basarili
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olmalarmi saglamak icin oOgrencilerin psikolojik ihtiyaglarim1 doyurmalarinin  yollarini
bulmalidirlar.

Amag Belirleme ve Egitsel Rehberlik: Amaglar; bireylerin motivasyonlarinda (Elliot ve
Dweck, 1988), bireylerin yagama uyum saglamalarinda (Myers ve Diener, 1995), ruh sagliklarini
korumalarinda (Baumeister ve Vohs, 2002), akademik agidan basarili olmalarinda (Vansteenkiste,
Lens ve Deci, 2006) ve 6znel agidan iyi olmalarinda (Eryilmaz, 2011; Sheldon ve Lyubomirsky,
2006) 6nemli bir arag¢ olduklar1 bulunmustur. Ogrencilerin yasam boyu gelisimlerine hizmet
edecek yasam amaglari belirlemeleri egitsel rehberlik ¢alismalarinin odagini olusturabilir. Boylece
ogrenciler hem kisa siireli akademik acidan basariy1 elde edebilirler ve uzun siireli olarak da amacg
belirlemenin olumlu sonuglarindan faydalanabilirler.

Psikolojik Saglamlik: Pozitif psikoloji agisindan bakildiginda, 6grencilerin ruh sagliklarini
korumada onlarin psikolojik dayamikliliklarint yiikseltmek oOnemlidir. Psikolojik saglamlilik,
yoksulluk, stres ve olumsuz yagam kosullarina sahip bireylerin psikolojik ac¢idan nasil dayanikli
kaldig ile ilgili yapilan ¢aligmalarin sonucunda ortaya atilmis bir kavramdir (Rutter ve Sroufe,
2000; Vaillant, 2002). Yapilan calismalar, bu olumsuz kosullara ragmen akademik agidan basarili
olma, olumlu akran iliskilerine sahip olma ve kurallara uygun hareket etme gibi bireylerin ¢esitli
alanlardaki kapasitelerini gelistirmeleri sonucunda psikolojik saglamliliklarini yiikselttiklerini
gostermistir (Masten ve Coatsworth, 1995). Psikolojik saglamlikla ilgili ¢alismalarin sonuglari
incelendiginde, psikolojik dayanikliligin insanlarin saglikli gelisimlerinde ve 6grenmelerinde etkili
olan dogal bir kapasite oldugu; bireylerin cesitli agilardan giiglenmeleri onlarin dayanikliliklarina
olumlu katkilar sundugu; bireyleri psikolojik dayanikliliklarini koruyan okul, aile, toplum gibi
cesitli baglamlar oldugu ortaya konmustur (Obradovi¢ ve Masten, 2007; Werner ve Smith, 2001).

Bu noktada pozitif agidan bireylerin gelisimlerini ve psikolojik dayanikliliklarin1 olumlu
olarak etkileyen bir g¢evre; bireylere fiziksel ve psikolojik agidan giivenlik saglar, bireylerin
kurmus olduklari iliskileri gelistirir, ait olma ihtiyacin1 doyurur, toplumsal normlarin olumlu
olanlarin1 yasama aktarir, bireylerin 6z yeterliliklerini destekler, beceri gelistirir, toplumla
biitiinlesmeyi saglar (Eccles ve Gootman, 2002). Ozetle bireylerin bilissel, davramssal ve
duygusal acidan kapasitelerinin gelisimine katkida bulunur

Psikolojik danismanlar, gorev yaptiklart kurumlara bagli olmaksizin yapmis olduklar
meslekleri itibariyle, bizzat psikolojik saglamlik i¢in 6nemli birer kaynaktirlar. Gerek psikolojik
danigsma yoluyla gerekse rehberlik etkinlikleri aracilig: ile bireylere gelisimsel agidan destekler ve
olanaklar sunmaktadirlar. Danisanlarin yasama baglanmalarma yardimeir olmaktadirlar.
Danisanlarin ait olma, sevgi, saygi gibi ihtiyaglarinin karsilanmasinda terapdtik becerileri ve
kosullar1 birer ara¢ olarak kullanmaktadirlar. Bireylerin ilgilerini ve yeteneklerini
gelistirmektedirler ve bu dogrultuda bireylerin saglikli segimler yapmalarina yardimci
olmaktadirlar.

Tim bunlarin yaninda psikolojik danigsmanlar gerek normal bireyler icin gerekse risk
grubundaki bireyler i¢in onlarin psikolojik saglamliliklarini artirict programlar hazirlayabilirler.
Bu programlarin igeriginde g¢evreyle destekleyici iligkiler kurmak, bireylerin yeteneklerini ve
ilgilerini gelistirici faaliyetler diizenlemek, bireylerin iletisim ve problem ¢ézme becerilerini
gelistirmek, 6z yeterliliklerini ve 6z farkindaliklarini yiikseltmek, yasamlarini anlamli kilacak
yagsam amaglar1 belirlemelerini saglamak gibi faktorler yer alabilir (Benard, 2004; Benard ve
Slade, 2009). Bu baglamda ulusal literatiirdeki c¢alisma bulgularindan faydalanabilirler (Gizir,
2004; Onat, 2010; Ozcan,2005; Onder ve Giilay, 2008; Terzi, 2008).
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Pozitif Psikoloji ve Miisavirlik Hizmetleri

Psikolojik danismanligin hizmet tiirlerinden biri de danisanin gelisimiyle iliskili olan bireylerle is
birligi yapmaktir. Psikolojik danigmanlikta, ele alinan bu is birligine miisavirlik denilmektedir
(Kepgeoglu, 1994; Ozgiiven, 1990; Yesilyaprak, 2006). Okullarda gorev yapan psikolojik
danismanlar acisindan bakildiginda; psikolojik danisanin 6grenci velileriyle, 6gretmenlerle ve okul
yoneticileriyle miisavirlik ¢aligmalart yiiriittiigii gortilmektedir. Diger alanlarda oldugu gibi pozitif
psikoloji yapilacak miisavirlik hizmetlerine 6nemli bir bakis agis1 sunmaktadir. Lyubomirsky’ ye
(2001) gore, bireyler bir takim gorevleri gerceklestirmeden Once biligsel diizeyde o gorevlerin
zihinlerinde temsillerini olustururlar. Bu temsillere bireylerin amaglari denilmektedir. Akademik
baglam agisindan bakildiginda insanlarin basariya yonelik olarak basarisizliktan kaginma ya da
basariya ulasma ya da performans ve Ogrenme gibi iki 6nemli amagtan birini izledikleri
goriilmektedir. Bu noktada basariya ulagsma amacina sahip bireylerin basarisizliktan kaginanlara
oranla daha mutlu olduklar1 sonucuna varilmistir. Basar1 amacina sahip olan bireylerin amaglarina
yiiksek diizeyde baglandiklari, amaglarina ulagmak igin gerekli olan ilerlemeyi saglayacaklarina
inandiklart gorilmistiir (Bambara ve Kern, 2005; Sugai ve Horner, 2002). Bu bilgiler 1s18inda
okul psikolojik danismanlar1 miisavirlik hizmetlerini planlayabilirler. Ornegin velilere 6grencilerin
sadece smifi gegme ya da sinifta kalmamalarin yoniinde tutum ve davranis sergilememeleri
gerektigini aktarabilirler. Ogrencilerin bir konuyu dgrenmelerinin ve anlamlarinin daha 6nemli
oldugunu; gerek ev ortaminda gerekse okulda bu dogrultuda belirlenmis olan amaglarin
pekistirilmesinin gerektigi paylasilabilirler. Bu sekilde hem 06grencilerin akademik basarilar
yukselir hem de ¢ocuklar amaglanan konular1 6grenirler.

Benzer sekilde okul psikolojik danigmanlari, sinif ve sube dgretmenlerine yonelik miisavirlik
hizmetleri yiiriitebilir. Ornegin bir ders 6gretmenin sadece miifredat icerigini yansitma kaygisiyla
dersini ylritmemesi gerektigi; dgrencilerin 6grenme amaglarina ne diizeyde ulagtiklarini kontrol
etmelerinin de gerektigi bilgisi paylasilabilir. Ogretmenler ve psikolojik danismanlar, bireysel
egitim planlarinin hazirlanmasinda da pozitif psikolojiden yararlanabilirler. Bu planlarin
hazirlanmasinda 6grencilerin zayif yanlarinin yaninda gii¢lii yanlarn tizerinde de durabilirler (
Terjesen ve ark., 2004).

Onleyici ve gelisimsel yaklasim baglaminda pozitif psikoloji temelinde bireylerin
kapasitelerinin gelistirilmesi ve pek ¢ok agidan biiyliimeleri, onlarin olast problemleri yasamalarini
da onleyecektir (Akin-Little ve Little, 2004). Bu noktada psikolojik danigmanlik ve rehberlik
alaninda daha ¢ok birincil diizeyde Onleyicilik durumu (Caplan, 1964) s6z konusudur. Bu
dogrultuda bir okul psikolojik danismaninin, dgretmenlerin egitim-6gretim faaliyetlerini daha
saglikli bir sekilde yiiriitmeleri i¢in onlara sinif yonetimi teknikleri hakkinda egitim-6gretim
déneminin baginda bilgiler sunmasi 6grenci-6gretmen arasindaki olusacak problemleri azaltmakla
birlikte 6gretimin kalitesine de olumlu katkilar sunacaktir.

Pozitif psikolojinin okullarda kullanilmas: yoniinde literatiirde pek c¢ok ¢alisma
gergeklestirilmistir (Bambara ve Kern, 2005; Miller, Nickerson, Chafouleas ve Osborne, 2008;
Sugai ve Horner, 2002). Bu c¢alismalarda 6grencilerin okul yasantisindan ve okuldan almig
olduklart doyumlarinin diizeyleri yiikseldik¢e, 0grencilerin akademik agidan olumlu sonuclar
ortaya koyduklar1 belirtilmektedir. Bu dogrultuda Sugai ve Horner (2002), 6grencilerin okul
doyumlarin1 artiran okullarin 6zelliklerini; disiplin uygulamalarda amaca vurgu yapmak,
ogrencilerden beklentileri agik bir sekilde ifade etmek, 6grencilerin 6grenmelerine yardimei olmak
ve 0grenmeye iligkin beklentileri ortaya koymak, problem davraniglar1 diizenleyen ve diizelten bir
sistem ortaya koymak, karar verme siireglerini etkili bir sekilde uygulamaya koymak seklinde
ifade etmektedirler. Okul yoneticileri, bu faktdrlerin etkililigine iliskin arastirmalar gerceklestikten

11



The Journal of Happiness & Well-Being, 2013, 1(1), 1-22

sonra, bu faktorleri yasama aktara bilirler. Boylece pozitif okul ikliminin olusmasina katkida
bulunabilirler.

Tirkiye’de okul sistemi icerisinde her dersin bir ziimresi bulunmaktadir. Bu ziimrelerde
egitim-0gretim yilinda o ders igin yapilacak faaliyetler ve etkinlikler ile miifredatin nasil
uygulanacagma iliskin bilgiler paylagilmaktadir. Bir anlamda okullarda takim calismasi
yiriitiilmektedir. Pozitif psikoloji a¢isindan bakildiginda Rosenfield ve Gravois (1999) takim
calismalarinin daha nasil iglevsel hale gelmesi gerektigi konusunda calismalar gergeklestirmistir.
Bu bilim adamlari takim ¢aligmalarinin etkili ve verimli olmast i¢in: Takimin misyonuna baglt
olmak, objektif davranmak, takim iiyelerinin birbirlerine saygi duymasi ve gilivenmesi,
toplantilarin etkili bir sekilde yapilmasi, rollerin agik¢a tanimlanmasi ve sorumluluk paylagiminin
yapilmasi, aktif bir sekilde takim calismalarina katilmak ve ortak bir iletisim anlayisinin olmasi
vb. gerekir. Okul psikolojik danigmanlari, ders ziimrelerinin daha etkili ve verimli bir sekilde
gerceklestirilmesi igin; ayn1 zamanda sinif rehberlik programlarinin saglikli yiiriitiilebilmesi i¢in
gerek sinif rehber 6gretmenleri ile gerekse ziimre dgretmenleriyle yukarida ele alman konularda
miisavirlik ¢alismasi gergeklestirebilir.

Tartisma ve Sonu¢

Bu ¢aligsmada, pozitif psikolojinin psikolojik danigsma ve rehberlik meslegine olan yansimalarinin
neler olabilecegi tizerinde durulmustur. Bu dogrultuda Koivumaa-Honkanen ve arkadaslar1 (2005),
pozitif psikolojinin bireylerin ruh sagliklarinin pozitif yoniinil temsil ettigini belirtmektedirler. Bu
calisma sonuglar1 da pozitif psikoloji ile psikolojik danismanlik ve rehberlik mesleginin ayni
dogrultuda islev gordiiklerini gostermektedir. Psikolojik danigmanlik ve rehberlik meslegi,
bireylerin guclenmelerine ve kendilerini gerceklestirmelerine yardimci olan bir meslektir
(Kepgeoglu, 1994; Ozgiiven, 1990; Yesilyaprak, 2006). Seligman’a gore (2002), bireylerin
kendilerini guclik hissetmeleri icin “psikolojik a¢idan bagisiklama” siirecini yasamalari
gerekmektedir. CUnkl bireylere iyimserlik, cesaret, gelecege odaklanma, diiriistliik gibi pozitif
ozellikleri 6gretmek ilagtan ya da terapiden daha etkili olacaktir. Bu noktada egitim kurumlar1
icersinde pozitif psikolojinin bulgularini hem 6gretime hem de psikolojik danisma uygulamalarina
tagtyacak olan en 6nemli ve en etkili meslek psikolojik danigmanlik ve rehberlik meslegidir.
Egitim kurumlarinda gorev yapan psikolojik danigmanlar; &grencilerin yeteneklerinin ve giiclii
yanlarinin pekistirilmesinde ve yasama aktarilmasinda, ustalasma ve olumlu duygular
yasamalarinda 6nemli birer kose tag1 konumundadirlar.

Psikolojik danisma ve rehberlik mesleginin 6ziinii, bireysel psikolojik danisma, grupla
psikolojik danisma, bireysel rehberlik ve grup rehberligi calismalar1 olugturmaktadir (Kepgeoglu,
1994; Ozgiiven, 1990; Yesilyaprak, 2006). Bu baglamda ulusal literatiirde, psikolojik danismanlik
ve rehberlik mesleginin yoniiniin nasil olmas1 gerektigine yonelik cesitli tartismalar bulunmaktadir
(Dogan, 2000; Yal¢in, 2006). Bu konuda sadece psikolojik danigmaya odaklanma, sadece
rehberlige odaklanma ve her ikisinin de olmas1 gerektigi gibi {i¢ énemli odak bulunmaktadir.
Pozitif psikoloji bulgular1 bu tartigmalara 151k tutmaktadir. Psikolojik damismanlik ve rehberlik
meslegi her ne kadar ruh sagligi hizmeti sunsa da tibbi miidahale temelli bir hizmet
sunmamaktadir. Bu nedenle bu meslegin uygulayicilar1 psikiyatrik bozukluklari olan bireyleri
gerekli uzmanlara sevk etmek durumundadirlar. Zaten psikiyatrik bozukluklarin genel niifus
icerisindeki gorilme sikligi; tipine ve sekline bagli olarak degismekle birlikte ABD’de %15 iken
Tiirkiye’de bu rakam %20’yi bulmaktadir (Pektas, Bilge ve Ersoy, 2006). Dolaysiyla, %80’lik bir
gruba da ruh sagligi hizmetinin sunulmasi gerekmektedir. Pozitif psikoloji, bu grup icindeki
duygusal problemleri olan bireyler igin psikolojik danigma hizmetlerini Onerirken; karakter
giiclendirme ve onleyicilik ¢caligmalari i¢in de rehberlik hizmetlerini 6nermektedir denilebilir.
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Tim bunlarin yaninda, pozitif psikolojinin okullardan kullanilmasini engelleyen bir takim
faktorler bulunmaktadir. Kamu okullarinda biirokratik engellerini varligi, egitime ayrilan biit¢enin
kisitlt olmas1 ve esnek olmamasi, geleneksel dgretmenlik gorevlerinin yitirilmesinden korkulmasi
gibi faktorler okullarda pozitif psikoloji uygulamalarinin yapilmasini engelleyen faktorler olarak
degerlendirilmektedir (Barton, 1994). Kapasite gelistirmenin dnemi noktasinda &grencilerin,
velilerin ve 6gretmenlerin okul psikolojik danigmanlariyla ortak anlayista olmamalari da bir diger
siurliliktir. Terjesen ve arkadaglarinin (2004) da belirttigi gibi, psikolojik danismanlik ve rehberlik
meslegini 6gretenlerin ve uygulayanlarin bu sinirliliklar: agmalari da gerekmektedir.

Pozitif psikoloji ile psikolojik damigmanlik ve rehberlik meslegi gelisimlerini
stirdiirmektedirler. Bu siirecin bir sonucu olarak okul psikolojik danigmanlar 6zellikle “Bireylerin
hangi kapasitelerini nasil gelistirecegiz? Bireylerin kapasitelerini = gelistirmede egitim
kurumlarinin, ailelerin islevi nedir ve nasil olmalidir? Pozitif etkilerin siirekliligi nasil ve hangi
araglarla saglanmalidir?”, “Pozitif oOzellikler, bireylerde nasil bir dagilim gostermektedir?”,
“Pozitif Ozelliklerin gelismesi i¢in kritik donemler var muidir?” gibi literatiirde ifade edilen
sorularin (Fredrickson, 2001; Hefferon ve Boniwell, 2010; Terjesen ve ark., 2004) yanitlarim
aramak durumundadirlar. Bu sorularin yanitlanmasi i¢in hem iliskisel hem de deneysel ¢aligmalara
ve sonuc¢larina daha fazla ihtiyag vardir.

Sonug

Pozitif psikolojinin egitim ortamindaki uygulamalar1 incelendiginde ¢esitli miidahale
calismalarmin gerceklestirildigi goriiliir. Ornegin, umut, iyimserlik ve akis programlari gibi
miidahale programlar gergeklestirilmektedir (Bambara ve Kern, 2005; Miller, Nickerson,
Chafouleas ve Osborne, 2008; Sugai ve Horner, 2002). Bu programlarin yaninda; ulusal diizeyde
bireylerin 6znel iyi olus diizeylerini yiikseltecek programlarin gelistirilmesine ihtiya¢ vardir.
Psikolojik danigmanlik ve rehberlik alaninda ilerleyen c¢alismalarda bu noktalarda bilimsel
calismalar yapilarak alana katki saglanabilir.

PDR meslegi bir biitlin olarak pozitif psikolojiden beslenebilir. Bu noktada pozitif
psikolojiye dayali olarak karakter giiclendirme konusu onemlidir. Uluslararasi literatiirde bu
konuda caligmalar yapilmaktadir (Park ve Peterson, 2008). Ulusal literatiirde de bireyleri
giiclendiren 6zelliklere yonelik ¢alismalar yapilmaktadir (Bugay ve Demir, 2012; Deniz ve Isik,
2010; Dilmag ve Bozgeyikli, 2009; Eryilmaz, 2009, 2011, 2012c; Eryillmaz ve Dogan, 2012; Gizir,
2004; Giirgan, 2006; ilhan ve Bacanli, 2007; ilhan ve Ozbay, 2010; Masrabaci, 1994; Ogiilmiis,
2004; Terzi ve Cihangir, 2009; Yerlikaya, 2006). Tim bu g¢aligmalarin bulgular1 bir araya
getirilerek pozitif psikoloji temelinde hem Onleyici hem gelisimsel ¢aligmalar yapilabilir. Boylece
okul psikolojik danismanlik ve rehberlik programlarinin gelistirilmesine; gerek PDR
uygulamalarina ve gerekse PDR alaninin ¢agdas yonelimler cergevesinde gelismesine katki
saglanabilir.

Ulusal ve uluslar arasi literatiir incelendiginde, ruh sagligi hizmetlerinin yonii noktasinda
cesitli tartigmalarin oldugu goriilmektedir. Kimi arastirmacilar ve meslek elemanlari ruh saglhiginda
patoloji odakli ¢alismalara vurgu yaparken kimileri de pozitif odakli caligmalara wvurgu
yapmaktadir. Bu ¢alismada pozitif psikolojinin dnemi vurgulanmistir. Bu noktada bireylerin ruh
sagliklarin1 korumak igin patoloji ve pozitif odakli ¢aligmalarin 6nemi yadsinamaz. Her sey ziddi
ile daha iyi anlasilir. Gerek patoloji odakli calismalar gerekse pozitif odakli caligmalar bireylerin
ruh sagliklarimi daha olumlu bir noktaya getirmek amacinda birlesmektedirler. Her iki alan
birbirine rakip degil birbirinin tamamlayicisidir. Bu bakis agisiyla disiplinler arasi ¢alismalarin
gerceklestirilmesi bilim adina olumlu sonuglar dogurabilir.

13



The Journal of Happiness & Well-Being, 2013, 1(1), 1-22

Kaynaklar

Akin-Little, KA., & Little, S.G. (2004). A preventative model of school consultation: Incorporating
perspectives from positive psychology. Psychology in the Schools, 41(1), 155-162.

Alikasifoglu, M., Ercan, O., Ergindz, E., & Kaymak, D. A. (2004). Violent behavior among Turkish high
school students and correlate of physical fighting. European Journal of Public Health, 14(2), 173-
177.

Aydin, K. B. (2005). Akis kuramina dayali stresle basa ¢ikma grup programimin ergenlerin Stresle basa
ctkma stratejilerine etkisi. Yaymlanmamis doktora tezi, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisti, Egitim Bilimleri Anabilim Dali1 Ankara: Tiirkiye.

Aydin, A. (2006). Ergenlerde sosyal anksiyete belirtilerini azaltmaya yonelik biligsel davranisgi bir
miidahale programinin etkililiginin degerlendirilmesi. Yaymlanmanus Doktora Tezi, Ege Universitesi
Sosyal Bilimler enstitist Bilimleri Enstittsu.

Bambara, L. M., & Kern, L. (2005). Individualized supports for students with problem behaviors. New York:
The Guilford Press.

Barton, W.M. (2006). Incorporating the strengths perspective into intensive juvenile aftercare. Western
Criminology Review, 7(2), 48-61.

Baumeister, RF, Vohs K.D. (2002). The pursuit of meaningfulness in life. Iginde C.R.Snyder,S.J. Lopez
(Eds.), Handbook of positive psychology (syf. 608-618) New York: Oxford University Press.

Bennett, D.S., & Gibbons, T.A. (2000). Efficacy of child cognitive-behavioral interventions for antisocial
behavior: A meta-analysis. Child & Family Behavior Therapy, 22(1), 1-15.

Benard, B. (2004). Resiliency: What we have learned. San Francisco: West Ed.

Benard, B., & Slade, S. (2009). Listening to students: Moving from resilience research to youth development
practice and school connectedness. Icinde R. Gilman, E. S. Huebner, & M. J. Furlong (Eds.),
Handbook of positive psychology in the schools (syf. 353-370). New York: Routledge.

Blackman, G., Ostrander, R., & Herman, K.C. (2005). Children with ADHD and depression: A multi-source,
multi-method assessment of clinical, social and academic functioning. Journal of Attention Disorders,
8, 195-207.

Brickman, P., & Campbell, D.T. (1971). Hedonic relativism and planning good society. In M.H. Appley
(Ed.), Adaptation-level theory (pp.287-305). New York: Academic Press.

Bugay, A. & Demir, A. (2012). Affetme Arttirilabilinir mi? Affetmeyi Gelistirme Grubu Turk Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Dergisi, 4(37), 96-106.

Caplan, G. (1964). Principles of preventative psychology. New York: Basic Books.

Chafouleas, S.M., & Bray, M.A. (2004). Introducing positive psychology: Finding its place within school
psychology. Psychology in the Schools, 41, 1-6

Corey, G. (2000). Theory & practice of group counseling (5. Baski.). New York: Wadsworth/Thomson
Learning.

Csikszentmihalyi, M. (1990). Flow: The psychology of optimal experience. New York: Harper & Row.

Davis, A. S., Kruczek, T., & Mclntosh, D. E. (2006). Understanding and treating psychopathology in schools:
Introduction to the special issue. Psychology in the Schools, 43(4), 413-417.

Deci, E.L., Koestner, R., & Ryan, R.M. (1999). A meta-analytic review of experiments examining the effects
of extrinsic rewards on intrinsic motivation. Psychological Bulletin, 125, 627— 668.

Deniz, M. E. & Isik, E. (2010). Positive and negative affect, life satisfaction, and coping with stress by
attachment styles in Turkish students. Psychological Reports, 107(2), 480-490.

14



The Journal of Happiness & Well-Being, 2013, 1(1), 1-22

Dilmag, B. ve Bozgeyikli, H. (2009). Ogretmen adaylarinin 6znel iyi olma ve karar verme stillerinin
incelenmesi. Erzincan Egitim Fakiiltesi Dergisi, 11(1), 181-197.

Dogan, S. (2000). Psikolojik danisman egitiminde akreditasyonun geregi ve bir model 6nerisi. Tirk Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Dergisi, 2(14), 31-38.

Dogan, S. (2001). Psikolojik danisma ve rehberlik lisans programlarinin yeniden yapilandirilmasi igin ¢agri.
VI.Ulusal PDR Kongresi’nde sunulan bildiri, Bildiri Ozetleri Kitab.

Duran, O., & Eldeleklioglu, J. (2005). Ofke kontrol programmin 15-18 yas aras1 ergenler Uzerindeki
etkililiginin arastirilmasi. Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 25(3), 267-280.

Duy, B. (2003). Bilissel-davramis¢iyaklasima dayali grupla psikolojik danigsmanin yalnizlik ve fonksiyonel
olmayan tutumlar iizerine etkisi. Ankara Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, yaymlanmamis
yiiksek lisans tezi, Ankara.

Eccles, J.S., & Gootman, J.A. (2001). Community programs to promote youth development. Washington, DC:
National Academy Press.

Elliott, E.S., & Dweck, C.S. (1988). Goals: An approach to motivation and achievement. Journal of
Personality and Social Psychology, 53, 5-12.

Erkan, S. (2001). Okul psikolojik danigma ve rehberlik programlarinin hazirlanmasi. Ankara: Nobel Yayin.

Emmons, R.A.,, & McCullough, M.E. (2003). Counting blessings versus burdens: An experimental
mvestigation of gratitude and subjective well-being in daily life. Journal of Personality and Social
Psychology, 84, 377-389.

Eryilmaz, A.(2009). Basa ¢ikma stratejilerinin kigilik ozellikleriyle ergen 6znel iyi olusu arasindaki aract
rolii. Yayinlanmams Doktora Tezi. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii. Ankara.

Eryilmaz, A. (2010a). Yeniden gozden gecirme: Pozitif Psikoloji ve Pozitif Psikoterapi baglaminda ergenler
icin amagclari genigletme programi. Aile ve Toplum Dergisi, 5(20), 53-66.

Eryilmaz, A. (2010b). Ergenlerde 6znel iyi olusu artirma stratejilerini kullanma ile akademik motivasyon
arasindaki iligki. Klinik Psikiyatri. 13,77-84.

Eryillmaz, A. (2011). Satisfaction of needs and determining of life goals: a model of subjective well being for
adolescents in high school. Educational Sciences: Theory & Practice. 11(4), 1757-1764.

Eryilmaz, A. (2011). Yetiskin 6znel iyi olusu ile pozitif psikoterapi baglaminda birincil ve ikincil yetenekler
arasindaki iligkilerin incelenmesi. Klinik Psikiyatri Dergisi,14, 17-28.

Eryillmaz, A. (2012a). Investigating of the effectiveness of the extending the goals group guidance program
for adolescents with respect to positive psychotherapy. Education & Science. 37(164), 3-19.

Eryilmaz, A. (2012b). A model of subjective well-being for adolescents in high school. Journal of Happines
Studies. 13(2):275-289.

Eryillmaz, A. (2012¢). Mental control: how do adolescents protect their subjective well-being?.The Journal of
Psychiatry and Neurological Sciences, 25(1), 27-34.

Eryllmaz, A., & Dogan, T. (2012). Is yasaminda 6znel iyi olus: Utrecht ise bag 6lceginin psikometrik
Ozelliklerinin incelenmesi. Klinik Psikiyatri Dergisi, 15(1): 49-55.

Fredrickson, B. L. (2001). The role of positive emotions in positive psychology. American Psychologist, 56,
218-226.

Girgan, U. (2006). Grupla psikolojik danismanin iiniversite ogrencilerinin yilmazlik duzeylerine etkisi.
Yaymlanmamus doktora tezi, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Ankara.

Gizir, C. A. (2004). Akademik saglamhilik: Yoksulluk i¢indeki sekizinci sinif 6grencilerinin akademik
basarilarina katlkida bulunan koruyucu faktorlerin incelenmesi. Yayimlanmamis doktora tezi, Orta
Dogu Teknik Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

15


http://erciyes.academia.edu/HasanBozgeyikli/Papers/864083/Ogretmen_Adaylarinin_Oznel_Iyi_Olma_ve_Karar_Verme_Stillerinin_Incelenmesi
http://erciyes.academia.edu/HasanBozgeyikli/Papers/864083/Ogretmen_Adaylarinin_Oznel_Iyi_Olma_ve_Karar_Verme_Stillerinin_Incelenmesi
http://www.dusunenadamdergisi.org/ing/Articledetails.aspx?MkID=66

The Journal of Happiness & Well-Being, 2013, 1(1), 1-22

Gysbers, N.C. & Henderson,P. (2001). Compherensive guidance and counseling programs: A rich history and
a bright future. Professional School Counseling, 4, 246-257.

Hamamci, Z.(2002). Bilissel davranis¢i yaklasimla biitiinlestirilmis psikodrama uygulamasinmin kigilerarasi
iliskilerle ilgili biligsel carpitmalar ve temel inanglar iizerine etkisi. Ankara Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Egitimde Psikolojik Hizmetler ABD, yayimlanmamis doktora tezi, Ankara.

Heady, B.; Wearing, A. (1992). Understanding Happiness: A Theory of Subjective Well-Being. Melboune,
Vicotira Australia: Longman Cheshire

Herbert, T.B. & Cohen, S. (1993). Stress and immunity in humans: A meta-analytic review. Psychosomatic
Medicine, 55, 364-379.

Hefferon, K.,& Boniwell, I. (2010). Positive Psychology. NewYork:McGraw Hill.
Diener, E. (1984). Subjective well-being. Psychological Buletin, 95(3), 542-575.

Diener, E. (2000). Subjective well-being: The science of happiness and a proposal for a national index.
American Psychologist, 55(1), 34-43.

Girgan, U. (2006). Grupla psikolojik danismanin iiniversite ogrencilerinin yilmazlik duzeylerine etkisi.
Yaymnlanmamus doktora tezi, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Ankara.

Gizir, C. A. (2004). Akademik saglamlilik: Yoksulluk i¢indeki sekizinci sinif ogrencilerinin akademik
basarilarina katkida bulunan koruyucu faktérlerin incelenmesi. Yayimlanmamis doktora tezi, Orta
Dogu Teknik Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

Ilhan, T. ve Bacanli, H. (2007). Mizah tarzlari, kisilik 6zellikleri ve 6znel iyi olus: Bir model denemesi.
Egitim Bilimleri Uygulama, 6 (11), 33-50.

ilhan, T. ve Ozbay, Y. (2010). Her amag saghga iyi gelmez: Yasam amaglarm ve psikolojik ihtiyag
doyumunun 6znel iyi olus iizerindeki yordayici rolil. Tiirk Psikolojik Danigma ve Rehberlik Dergisi.
34 (2), 109-119.

Kapci, E. G. (2004). ilkdgretim drgencilerinin zorbaliga maruz kalma tiiriiniin ve sikliginin depresyon, kaygi
ve benlik saygisiyla iliskisi. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 37(1), 1-13.

Keyes, C. L. M. (2005). Mental illness and/or mental health? Investigating axioms of the complete state
model of mental health. Journal of Consulting and Clinical Psychology, 73, 539-548.

Kepgeoglu, M. (1994). Psikolojik Danisma ve Rehberlik. Ankara: Ozerler Matbaas.

Kuzucu, Y. (2006). Duygular: fark etmeye ve ifade etmeye yonelik bir psiko-egitim programunin, tiniversite
ogrencilerinin duygusal farkindalik diizeylerine, duygulari ifade etme egilimlerine, psikolojik ve oznel
iyi oluslarina etkisi. Yaymlanmams Doktora Tezi, Ankara: Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitust.

Koivumaa-Honkanen H, Kaprio J, Honkanen ve ark. (2005). The stability of life satisfaction in a 15-year
follow-up adult Finns healthy at baseline. Psychiatr, 59, 794-798.

Lewinsohn, P.M., & Clarke, G.N. (1999). Psychosocial treatments for adolescent depression. Clinical
Psychology Review, 19(3), 329-342.

Linley, A., Joseph, S., Harrington, S., & Wood, A. M. (2006). Positive psychology: Past, present, and
(possible) future. The Journal of Positive Psychology, 1, 3 — 16.

Lucas, R.E., Clark, A.E., Georgellis, Y., & Deiner, E. (2003). Reexamining adaptation and set point model of
happiness: reactions to changes in marital status. Journal of Personality and Social Psychology.

Lyubomirsky, S. (2001). Why are some people happier than others? American Psychologist, 56, 239-249.

Lyubomirsky, S., King, L., & Diener, E. (2005). The benefits of frequent positive affect: Does happiness lead
to success? Psychological Bulletin, 131, 803-855.

16



The Journal of Happiness & Well-Being, 2013, 1(1), 1-22

Masten, A.S., & Coatsworth, J.D. (1995). Competence, resilience, and psychopathology.In D. Cicchetti & D.
Cohen (Eds.), Developmental psychopathology: Risk, disorder, and adaptation (Cilt 2, syf. 715-752).
New York: Wiley.

Magrabaci, T. S. (1994). Hacettepe iiniversitesi birinci sinif dgrencilerinin benlik saygist diizeylerinin bazi
degiskenlere gére incelenmesi. Yayimlanmamus Doktora Tezi, Hacettepe Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisti, Ankara.

Meyers, J., & Nastasi, B.K. (1999). Primary prevention in school settings. I¢inde T. Gutkin & C. Reynolds
(Eds.), The handbook of school psychology (3rd ed.) (syf. 764-799). New York: Wiley.

Miller, D.N., Nickerson, A.B., Chafouleas, S.M., & Osborne, K.M. (2008). Authentically happy school
psychologists: Applications of positive psychology for enhancing professional satisfaction and
fulfillment. Psychology in the Schools, 45(8), 679-692.

Myers, D. & Diener, E. (1995). Who is happy. American Psychological Society. 6, 1,1-19
Noddings, N. (2003). Happiness and education. New York: Cambridge University Press.

Obradovié, J., & Masten, A. S. (2007). Developmental antecedents of young adult civic engagement. Applied
Developmental Science, 11(1), 2-19.

Onat, G. (2010). Demokratik ve otoriter olarak algilanan ana-baba tutumlarimin lise birinci siniyf
ogrencilerinin yilmazlhik diizeyine etkisinin arastiriimasi. Yaymlanmamug yiiksek lisans tezi. Maltepe
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Psikoloji Anabilim Dali, Ankara.

Ogiilmiis S. (2004). Ben sorun ¢ozebilivim; kisilerarasi sorun ¢ézme becerileri ve egitimi. Ankara: Babil
Yayincilik.

Onder, A. ve Giilay, H. (2008). Tlkogretim 8. sinif 6grencilerinin psikolojik saglamliginin gesitli degiskenler
acisindan incelenmesi. Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 23, 192-197.

Ozcan, B. (2005). Anne-babalart bosanmis ve anne-babalari birlikte olan lise Ogrencilerinin yilmazlik
ozellikleri ve koruyucu faktorler agisindan karsilagtirilmasi. Yaymlanmamis yiiksek lisans tezi,
Ankara Universitesi, Egitim Bilimler Enstitiisii, Ankara.

Ozgiiven, L.E. (1990). Ulkemizde psikolojik danisma ve rehberlik faaliyetlerinin diinii ve Bugiinii. Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Dergisi, 1(1), 4-15.

Park, N., & Peterson, C. (2006). Character strengths and happiness among young children: Content analysis
of parental descriptions. Journal of Happiness Studies, 7, 323-341.

Park, N., & Peterson, C. (2006). Methodological issues in positive psychology and the assessment of
character strengths. In A. D. Ong & M. van Dulmen (Eds.), Handbook of methods in positive
psychology (pp. 292-305. New York: Oxford University Press.

Park, N., & Peterson, C. (2006). Moral competence and character strengths among adolescents: The
development and validation of the Values in Action Inventory of Strengths for Youth. Journal of
Adolescence, 29, 891-905.

Park, N., & Peterson, C. (2008). Positive psychology and character strengths: Application to strengths-based
school counseling. Professional School Counseling, 12, 85-92.

Pesseschkian, N.(2002). Giinliik Yasamn Psikoterapisi (Cev. H. Fisiloglu). Istanbul:Beyaz Yaynlar.
Peterson, C. (2000). The future of optimism. American Psychologist, 55, 44-55.

Pektas, 1., Bilge, A., & Ersoy, M.A.(2006). Toplum ruh saglig hizmetlerinde epidemiyolojik ¢alismalar ve
toplum ruh sagligi hemsireliginin rolii. Anadolu Psikiyatri Dergisi. 7, 43-48.

Pittman, K. J. (1992). Defining the fourth R: Promoting youth development. Center for Youth
Development.Washington, DC: Academy for Educational Development.

17



The Journal of Happiness & Well-Being, 2013, 1(1), 1-22

Quay, H.C. & Hogan, A.E. (1999). Handbook of disruptive disorders. New York: Plenum.

Reschly, D.J., & Ysseldyke, J.E. (1999). Paradigm shift: The past is not the future. In T. Gutkin & C.
Reynolds (Eds.), The handbook of school psychology (3. Baski) (syf. 3—20). New York: Wiley.

Roberts, M.C., Brown, K.., Johnson, R.J., & Reinke, J. (2002). Positive psychology for children:
Development, prevention, and promotion. Iginde C.R. Synder & S.J. Lopez (Eds.), Handbook of
positive psychology (syf. 663— 675). New York: Oxford University Press.

Rosenfield, S., & Gravois, T. A. (1999). Working with teams in the school. In C. R.Reynolds & T. B. Gutkin
(Eds.), The handbook of school psychology (3. Baski ed.) (syf. 1025 — 1040). New York: John Wiley
& Sons.

Ryan, M. R. & Deci, E. L. (2000). Self-determination theory and the facilitation of intrinsic motivation, social
development, and well-being. American Psychologist, 55 (1), 68-78.

Ryan, R.M., Sheldon, K.M., Kasser, T., & Deci, E.L. (1996). All goals are created equal: An organismic
perspective on the nature of goals and their regulation. In P.M., Gollwitzer & J.A., Bargh (Ed.), The
Psychology of Action: Linking Cognition to Behabiour (pp. 7-26). New York: Guilford.

Ryff, C.D. (1989). Happiness is everything or is it? Explorations on the meaning of psychological well-being.
Journal of Personality and Social Psychology, 57(6), 1069-1081.

Rutter, M., & Sroufe, L.A. (2000). Developmental psychopathology: Concepts and challenges.
Developmental Psychopathology, 12, 265-296.

Segerstrom, S.C. (2005). Optimism and immunity: Do positive thoughts always lead to positive effects?
Brain, Behavior, and Immunity, 19, 195-200.

Seligman, M. (2002). Authentic happiness: Using the new positive psychology to realize your potential your
potential for lasting fulfillment. New York, NY: Free Press.

Seligman, M.E.P., Reivich, K., Jaycox, L., & Gillham, J. (1995). The optimistic child. New York: Houghton
Mifflin.

Seligman, M.E. & Csikszentmihalyi, M. (2000). Positive psychology: An introduction. American
Psychologist, 55, 5-14.

Seligman, M. E. P., Steen, T. A., Park, N., & Peterson, C. (2005). Positive psychology progress: Empirical
validation of interventions. American Psychologist, 60, 410-421.

Sheldon, K. M. & King, L. (2001). Why positive psychology is necessary. American Psychologist, 56, 216 —
217.

Sheldon, K. M. & Lyubomirsky, S. (2006). How to increase and sustain positive emotion: The effects of
expressing gratitude and visualizing best possible selves. Journal of Positive Psychology, 1, 73-82.

Staley, W. L. ve Carey, A. L. (1997). The role of school counselor in facilitating a quality twenty-first century
workforce. School Counselor, 44(5), 377-383.

Sugai, G., & Horner, R. H. (2002). The evolution of discipline practices: School-wide positive behavior
supports. Child and Family Behavior Therapy, 24, 23 — 50.

Sisman, M. (2006). Egitim bilimine giris. Ankara: Pegem Yayimcilik.

Terzi, S. (2008). Universite dgrencilerinin kendini toparlama giiciiniin igsel koruyucu faktérlerle iliskisi.
Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 35, 297-3086.

Terzi, $. ve Cihangir-Cankaya, Z. (2009). Baglanma stillerinin 6znel iyi olmay1 ve stresle basa c¢ikma
tutumlarint yordama giicii. Tiirk Psikolojik Danigma ve Rehberlik Dergisi, 31, 1-11.

Terjesen, M.D., Jacofsky, M., Froh, J., & Digiuseppe, R. (2004). Integrating positive psychology into
schools: Implications for practice. Psychology in the Schools, 41(1), 163-172.

18



The Journal of Happiness & Well-Being, 2013, 1(1), 1-22

Vaillant, G. E. (2002). Aging well. Little Brown, Boston, MA.

Vansteenkiste, M., Lens, W., Edward L., & Deci, E. L. (2006). Intrinsic versus extrinsic goal contents in self
determination theory: Another look at the quality of academic motivation. Educational Psychologist,
41(1), 131.

Voltan-Acar, N. (2009). Grupla psikolojik danmigma ilke ve teknikleri (Gelistirilmis 7. Baski). Ankara: Nobel
Yayin Dagitim

Yalgin, 1. (2006). 21. Yiizyilda psikolojik damisman. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi,
39(1), 117-133,

Yerlikaya, 1. (2006). Bilissel - davranis¢i yaklasima ve hobi terapiye dayali “umut egitimi programlart”nin
ilkogretim ogrencilerinin umutsuzluk diizeyine etkisi. Doktora Tezi, Ankara Universitesi, Egitim
Bilimleri Enstitlisii, Egitim Bilimleri Anabilim Dali, Egitimde Psikolojik Hizmetler Bilim Dali,
(Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Programi), Ankara.

Yesilyaprak, B. (2006). Egitimde rehberlik hizmetleri (14. Baski). Ankara: Nobel Yayinlari.

Yiksel-Sahin, F. (2008). Ortadgretimdeki Ogrenci goriislerine gore psikolojik damigsma ve rehberlik
hizmetlerinin degerlendirilmesi. Uluslararast Insan Bilimleri Dergisi, 5 (2), 1-26.

19



The Journal of Happiness & Well-Being, 2013, 1(1), 1-22

Extended Summary

Using of positive psychology on psychological counselling and
guidance context on caracter strength and preventive services

Ali Eryillmaz

Introduction

As being effort of understanding human psychology has shown improvement in two centuries. At
the beginning concerning human as an organism, psychology science has started to deal with
human as creature displaying independent, free and logical behavior. In this transition, positive
psychology appeared with the line of psychopatalogy based view (Seligman & Csikszentmihalyi,
2000; Sheldon & King, 2001).

According to Seligman, Steen, Park and Peterson (2005), positive psychology studies deal
with on how, why and under which circumstances actualize positive characters and positive
emotions. In terms of preventative and human capacity development, the findings of positive
psychology are used in a lot of fields. Education is one of these fields.

Positive Psychology and Education

In education settings, two points are important. First point is negative one. There are aggression,
bullying, depression, adjustment disorder etc. in negative dimension (Alikasifoglu, Ercan, Ergindz,
Uysal & Kaymak, 2004; Kapgi, 2004; Quay & Hogan, 1999). Negative dimension includes the
risks for educational environment and affects students’ learning negatively (Davis, Kruczek ve
Mclntosh, 2006). Consequently it results in under achievement in terms of academic aspects of
individuals (Blackman, Ostrander & Herman, 2005). There are hope, optimism, academic success,
individual well-being and motivation etc. in positive dimension (Csikszentmihalyi, 1990; Diener,
1984; Ryan & Deci, 2000; Eryilmaz, 2010a,b; Peterson, 2000; Seligman, 2002). The common of
feature of aspects located in this dimension is that they cause individuals live with positive
emotion.

Positive Psychology and Counseling and Guidance

Positive emotions experienced provide individuals to live exploration in a lot of areas of their life.
The exploration having experienced rises to individuals’ exerting emotions, ideas and behaviors,
and also build capacity (Hefferon & Boniwell, 2010). Consequently to determine the factors that
will help students to experience positive emotions both will facilitate their reaching to educational
aims and be mediator to develop their capacity. In this process positive psychological counseling
and guidance has a key role

Tablel. Positive orientation of psychological counseling and guidance from pathological
orientation of psychological counseling

General Pathological General Positive

Pathological Orientation of Positive Orientation of

Orientation Psychological Orientation  Psychological
Counseling and Counseling and
Guidance Guidance
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Direction of IlIness Working with To Improve Psychological
Psychological Problematic People.  Capacities Counseling and
Counseling To Solve Their and Primiary ~ Guidance for All
and Guidance Problem Preventive People. Capacity and
Approach Skills Development
is Essential
Tools which Psychotherapy  Psychological Determining  Using of
are used Counseling with of Positive Comprehensive-
Psychological Problematic People.  Human Developmental and
Counseling Serving Clinical Features. Preventive Approach
and Guidance Based Psychological Developing for Psychological
Counseling Program to Counseling and
Increase Guidance.
Positive To Develop for
Human Individuals and
Features Organizations. To

Acquire Coping,
Problem Solving and
Social Skills.

When we look at the Table-1 about way of psychological counseling and guidance features,
we will see different applications models. These models are general pathological orientation,
pathological orientation of psychological counseling and guidance, general positive orientation,
and also positive orientation of psychological counseling and guidance. Clinical model of
counseling and guidance constitutes pathological dimension while the others constitute positive
dimension. The tools which are used in all approaches are different from each others.

Dimensions of Positive Psychology Studies with Counseling and Guidance Settings

Although these differences, psychological counseling and guidance occupation is nourished with
positive psychology. At this point, character consolidation based on positive psychology can do
running both preventative and developmental. In international literature, there are studying on
futures supplementing individuals (Park & Peterson, 2008). When we look concepts of the
studying, we see dimensions such as self-esteem, optimism, decision-making strategies, values,
need satisfaction, goal settings, first and secondary abilities, coping skills, problem solving, mental
controlling (to protect subjective well-being), positive family structures and forgiveness (Bugay &
Demir, 2012; Deniz & Isik, 2010; Dilma¢ & Bozgeyikli, 2009; Eryilmaz, 2009, 2010, 2011,
2012c¢; Eryillmaz & Dogan, 2012; Gizir, 2004; Giirgan, 2006; ilhan & Bacanli, 2007; ilhan &
Ozbay, 2010; Masrabaci, 1994; Ogiilmiis, 2004; Terzi & Cihangir, 2009; Yerlikaya, 2006). There
are also studying can constituted positive psychology based psychological counseling and
guidance services concept such as individual psychological counseling (Terjesen at all., 2004),
counseling with group, group guidance and psycho-education programs (Aydin, 2006; Duran &
Eldeleklioglu, 2005; Duy, 2003; Hamamec1, 2002; Yerlikaya, 2006). The results of these studying
can enlighten psychological counseling and guidance services on the point of positive psychology.

Counselors and Positive Psychology

Psychological counselors are in person important recourses independent to their institution
because of their job. They offer supports and opportunities in terms of development via both
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psychological counseling and guidance. They help their consulters to attach life. They use
therapeutic skills and conditions as a means of receiving their consulters needs such as belonging,
love, respect. They develop individuals care and abilities and fort his aim they help individuals do
right choice.

The recent study emphasizes reflection of positive psychology on psychological counseling
and guidance services. For this aim Koivumaa-Honkanen et all. (2005) determined that positive
psychology represent the positive aspect of sanity.

The result of this study shows that psychological counseling and guidance services also
function as positive psychology. Psychological counseling and guidance services occupation is a
job helping individuals support and self-actualization (Kepceoglu, 1994; Ozgiiven, 1990;
Yesilyaprak, 2006). According to Seligman (2002), individuals should experience “immunization
in terms of psychologically” the process of to feel themselves powerful. Because teaching
individuals optimism, courage, focusing on future, honesty will be effective than machine or
therapy. At this point the most important occupation is psychological counseling and guidance
services job. The psychological counselor serving in education institutions are the cornerstones
individuals to reinforce their abilities and transfer them into life and experience exerting and
positive emotions.
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